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Skolni Fad

Pravni subjektivita:

1. Scio Stfedni 8kola, s.r.o., 1C 07116349, zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném
Méstskym soudem v Praze, spisova znacka C 294875, se sidlem Pobiezni 658/34,
186 00 Praha 8 — Karlin

Preambule

Tento Skolni fad je vydavan feditelem 1. Scio Stfedni koly (dale jen Scioskoly) na
zakladé platné pravni upravy zejména v zakoné €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon, dale jen
~SKolsky zakon®), a dale v souladu s dalSimi pravnimi pfedpisy.

PFilohou a nedilnou sougasti tohoto Skolni fadu se stane po svém vzniku dokument
.Kodex"“, ktery je souborem pravidel pfijatych spolecné zaky (v textu téZ oznaCovani
jako studenti) Scioskoly a jejich Privodci. Kodex je pro vSechny dotéené stejné
zavazny jako tento Skolni fad. Kodex bude sestaven po zahéjeni éinnosti ScioSkoly
a muze byt kdykoliv v souladu s aktualnimi potfebami doplfiovan. Pro vSechny
dotCené je pak platny vzdy v aktualnim znéni.

Zakladnim principem vzdélavani ve ScioSkole je Fair play. Chceme, aby studenti
(dale téz zaci), ktefi projdou ScioSkolou, Zily dobré a spokojené Zivoty a aby byly
aktivnimi tvarci budouciho svéta. Jsme presvédc&eni, ze dobry zivot ma ten, kdo
néceho Cestné dosahl, vazi si sam sebe, rozvinul své silné stranky, respektuje
ostatni a ostatni respektuji jeho, umi se radovat ze Zivota a ma odvahu prosazovat,
co je spravné. V takovém duchu studenty ve ScioSkole doprovazime v jejich
poznavani svéta, druhych a sebe sama.

Vztah zaku a pedagogu i ostatnich pracovniku Skoly je zaloZzen na vzajemné divére
a respektu. Zaci si studium na této $kole svobodné zvolili a prejimaiji tim
spoluzodpovédnost za své vzdélani, jsou pfi vyucovani aktivni, nikoliv pasivnimi
prijemci informaci. Zaci se proto také zavazuji dodrZovat pravidla tohoto $kolniho
fadu.

Pedagogicti pracovnici Skoly, tedy ucitelé jsou vzhledem k charakteru, jakym probiha
vzdélavani zak( ve ScioSkole, oznagovani jako priivodci.
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Clanek I.
Prava a povinnosti ZakU
1. Kazdy zak ScioSkoly ma pravo byt ostatnimi respektovan a povinnost
respektovat ostatni.

2. Kazdy zak ScioSkoly méa pravo:

na poskytovani vzdélavani v souladu se Skolskym zakonem podle Skolniho
vzdélavaciho programu, ktery je sestaven v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem

na pedagogické vedeni privodci ScioSkoly

na informace o pokroku a vysledcich vzdélavani, byt v€as informovan o pfipadnych
problémech a byt veden k feSeni takovych problémi

vyjadfit se k hodnoceni svého vzdélavani

vyjadrit se ke vSem podstatnym zalezitostem tykajicim se jeho vzdélavani; ze strany
ScioSkoly bude takto vyjadfenému nazoru vénovana odpovidajici pozornost

stanovenou formou se ucastnit rozhodovani o pfijimani pravidel

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaku a student(, volit a byt do nich
voleni, pracovat v nich a jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly nebo
Skolskou radu s tim, Ze feditel Skoly nebo Skolska rada jsou povinni se stanovisky a
vyjadrenimi téchto samospravnych organu zabyvat a své stanovisko k nim oddvodnit

volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili
na ochranu pfed vS§emi formami diskriminace, nasili a zneuzivani

na informace a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského poradenského zafizeni v
zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle tohoto zakona

na zajisténi podminek pro vlastni rozvoj a aktivitu v poznavani

3. Reditel $koly mGze ze zavaznych ddvod(, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na
Zadost zcela nebo z&asti z vyu€ovani nékterého pfedmétu; Zaka se specialnimi
potfebami muze také uvolnit z provadéni urcitych Cinnosti, popfipadé rozhodnout, Ze
tento zak nebude v nékterych ptedmétech hodnocen. Zak nemtize byt uvolnén z
predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa. V predmétu télesna
vychova feditel Skoly uvolni Zaka z vyu€ovani na zakladé posudku vydaného
registrujicim Iékafem, pokud ma byt Zak uvolnén na pololeti Skolniho roku nebo na
$kolni rok. Zak neni z pfedmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen.
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4. Kazdy zak ma povinnost:
neposkozovat dobré jméno ScioSkoly

dodrzovat tento Skolni fad v€etné Kodexu a dals$i predpisy vCetné predpist a pokynu
Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byl seznamen

fadné dochazet do Skoly a ucastnit se vzdélavani v rozsahu daném rozvrhem a
ucastnit se aktivit, které budou Skolou oznaceny jako povinné nebo ke kterym se sam
predem pfihlasil

dolozit divody nepfitomnosti do tfi kalendarnich dnu
aktivné se ucastnit vyuky, zak je za své vzdélavani spoluzodpovédny

respektovat prava druhych, jakékoliv projevy nasili, ponizovani €i zesmeésnovani jsou
zakazané

plnit pokyny pravodcu a dalSich pracovnika Skoly

vyuZzivat prostory a vybaveni Skoly tak, aby nedochazelo k jejich posSkozeni, za
umysiné poskozeni bude pozadovana nahrada vzniklé Skody

informovat privodce o ztraté i poSkozeni viastni véci i Skolniho vybaveni

nevzdalovat se z budovy Skoly nebo mista vyuky nebo konani Skolni akce bez
vyslovného souhlasu pruvodce

nenosit do Skoly cenné véci nebo vétsi finan¢ni hotovost, vyjimka je mozna po
dohodé s pravodcem

Je naprosto nepfipustné, aby se Zak dostavil do Skoly nebo na jakoukoliv
Skolou pofradanou akci pod vlivem alkoholu, drog nebo jiné navykové latky. Stejné
tak je nepfipustné, aby zak do prostor Skoly nebo na jakoukoliv Skolou pofadanou
akci alkohol, drogy nebo jiné navykové latky, véetné tabakovych vyrobkd donesl.
Situace popsané v tomto odstavci jsou povazovany za hrubé poruseni tohoto
Skolniho fadu. Po zvazeni zavaznosti takové situace mudze byt situace feSena
feditelem Skoly nebo jinym pracovnikem Skoly v soucinnosti se zdravotnickou
sluzbou, Policii CR nebo odborem socialné pravni ochrany déti.

Mobilni telefon je povoleno do Skoly nosit, jeho uzivani je mozné podle pokyn
pruvodce, nikdy vSak nesmi rusit vyuku. DalSi uzivani mobilnich zafizeni v dobé
vyuky upravuje Kodex.
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5. Dale je vyslovné zakazano:

nosit do Skoly véci, které mohou ohrozit zdravi, zpisobit Uraz

nosit do Skoly literaturu €i jiné materidly s pornografickym obsahem, obsahuijici
propagaci nasili i hnuti sméfujici k rasové i jiné nesnasenlivosti nebo takove
materialy, které jsou zpUsobilé jinym zplsobem ohrozit mravni vychovu student

nosit do Skoly zbrané jakéhokoliv druhu, makety stfelnych zbrani v€etné hracek

5. V pfipadé zdravotnich ¢i jinych podstatnych okolnosti ma zak narok na upravu
jeho vzdélavani takto:

po dobu rekonvalescence po nemoci mize byt na zakladé zadosti zakonného
zastupce nebo potvrzeni Iékare na urCitou dobu uvolnén z vyuky nékterého
predmétu, typicky télesné vychovy a dalSich aktivit, které jsou po dobu takové
rekonvalescence nevhodné

na zakladé potvrzeni |ékafe a Zadosti zakonného zastupce muize byt zcela uvolnén z
vyuky konkrétniho pfedmétu &i konkrétnich aktivit, na nahradnim zplisobu vyuky
daného pfedmeétu &i jinych aktivitach se zak vzdy dohodne s pfislusnym pravodcem
Ci feditelem Skoly; neni-li v potvrzeni Iékafe stanoveno jinak, je potvrzeni platné vzdy
na dany Skolni rok.

v pfipadé nemoci Ci jiné zavazné okolnosti, pro které se zak nemuze ucastnit
vyuCovani déle nez 1 mésic, stanovi feditel Skoly nahradni zplasob vzdélavani, ktery
odpovida moznostem zaka, nebo mu po dohodé s jeho zakonnym zastupcem muize
povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

Clanek I1.
Prava a povinnosti zakonnych zastupcl Zaku

1. Zakonni zastupci Zzaka maji pravo:

na informace o prubéhu a vysledcich vzdélavani svého ditéte
znat kritéria hodnoceni vysledkd vzdélavani

volit a byt volen do Skolské rady

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani
jejich déti ve Skole, a také k €innosti pedagogickych i ostatnich pracovniku Skoly

na konzultaci s pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky Skoly
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na informace a poradenskou pomoc skoly nebo Skolského poradenského zafizeni v
zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle tohoto zakona

pozadat o uvolnéni ditéte z vyu€ovani, a to prostfednictvim aplikace Edookit, popfr.
jinou pisemnu formou. V pfipadé delSi nez tydenni planované absence uvolnuje Zzaka
z vyuky Feditel nebo jim povéfeny privodce na zakladé pisemné zadosti zakonného
zastupce.

2. Zakonni zastupci maji povinnosti:
podporovat zaka, aby fadné dochazel na vyu€ovani

na vyzvu feditele Skoly (nebo jiného zaméstnance Skoly) se dostavit do Skoly k
projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka

informovat Skolu o zméné zdravotniho stavu Zaka €i jinych okolnostech, které by
mohly mit vliv na vzdélavani zaka; zakonny zastupce tak zejména informuje Skolu o
infek&ni chorobé Zaka nebo osoby, se kterou zZije zak ve spole€né domacnosti, a dale
informuje o nutnosti omezeni nékteré Cinnosti Zaka (télesna vychova apod.)

dokladat duvody nepfitomnosti zaka ve vyucovani, a to nejlépe prostfednictvim
Skolniho elektronického systému Edookit (pfipadné jinou pisemnou formou)
nejpozdéji do tfi kalendarnich dnu od jejiho zaCatku.

oznamovat Skole Udaje podstatné pro pribéh vzdélavani zaka a veskeré zmény v
téchto udajich

Clanek Il

ReZim dne ve Skole

1. Provoz ScioSkoly zagina v 8:30 a kongi v 16:30. V této dob& mohou Zaci vyuzivat
Skolnich prostor. Pfitomnost Zaki mimo uvedenou dobu Ize domluvit s privodcem.

2. Vyuka zadina a kongi dle platného rozvrhu zvefejnéného na strankach skoly. ZAci
jsou povinni byt ve Skole v dostateéném predstihu pfed zacatkem vyucovani, aby se
mohli Fadné a v klidu pfipravit na samotnou vyuku.

3. Vyukové bloky jsou dlouhé 90 nebo 45 minut.

4. Mezi vyukovymi bloky je zafazena prfestavka v délce minimalné 5 minut, pficemz
jedna z dopolednich prestavek vzdy trva minimalné 15 minut. Navic kazdému 90
minutovému vyukovému bloku odpovida jedna pfestavka trvajici minimalné 10 minut.
O zacatku prestavky rozhoduje vzdy pravodce podle aktualni situace, zejména s
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ohledem na probihajici aktivity a potfeby zaku. Mezi dopoledni a odpoledni vyuku je
vlozena prestavka na obéd o délce 45 minut.

Clanek IV.
Vyuka

1. Vyuka probiha v téchto formach:

Ateliéry: projektova vyuka,ktera zahrnuje vyuku vSech vzdélavacich oblasti. Ateliéry
jsou zpravidla ¢trnactidenni a Zaci maji pravo volit si ateliér z nabidky dle vlastniho
vybéru.

Kurzy: jsou zpravidla dlouhé 6 tydnl a jsou to pfedmétové orientované vyukové
bloky dle zajmu zakau.

Samostatny pfedmét: v rdmci kterého je v prub&hu roku vyu€ovan TV a cizi jazyky.
Samorost: ¢as v ramci vyuky vénovany samostudiu

2. Vyuka neprobiha po roc¢nicich, u€ivo si studenti mohou vybirat z celého Ctyfletého
ucebniho planu. Evidence témat zarucuje, aby se zaci v pribéhu studia seznamili se
vSemi povinnymi tématy.

Clanek V.
Pribé&h Skolniho roku

1. Skolni rok je &lenén na projektova obdobi, ktera jsou vétsinou Sestitydenni a dale
rozdélena na 3 dvoutydenni projekty. Na konci kazdého pololeti je ¢as vénovany
individualnimu shrnuti studijnich vysledkl a aktivité ,The best of*, ktera zahrnuje
samostatnou prezentaci projektu, kterého si Zak za pololeti nejvice ceni.

Clanek VI.

OrganizaCni Clenéni Skoly

Z4ci jsou rozdéleni do koleji nezavisle na délce studia. Kazda kolej ma svého
mentora z fad priivodcd. Ulohou mentora je individualné podporovat kazdého Zaka v
jeho studijnim i osobnostnim rozvoji a formou osobnich rozhovoru jej sméfovat k
studijni autonomii. Dale mentor zajiStuje omlouvani absenci, komunikaci s rodi€i a
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hodnoceni Zakl. V ramci koleje budou feSeny organizacni zaleZitosti Skoly jako napf.
formovani pravidel, zpasoby rozhodovani, etické zalezitosti atd.

Minimalné jedenkrat tydné a dale dle potieby se kona Skolni shroméazdéni, kterého
se mohou U&astnit vSichni Zaci a zaméstnanci $koly. Skolni shromazdéni rozhoduje
veskere zalezitosti tykajici se chodu Skolu vyjma zalezitosti personalnich a nékterych
rozpoctovych. Zplasob rozhodovani je konsenzus. V pripadé, Ze by z néjakého
dlvodu doslo k hlasovani a neurci-li Skolni shromazdéni jinak, disponuji zaci i
zaméstnanci Skoly jednim hlasem.

Clanek VII.

Hodnoceni vysledk( vzdélavani a chovani Zaku

1. Zasady a pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku

Hodnoceni prabéhu a vysledkl vzdélavani a chovani Zakd musi byt jednoznacné,
srovnatelné s pfedem stanovenymi cili a kritérii, srozumitelné, vécné a pedagogicky

odlvodnitelné. Hodnoceni vychazi z jasnych cild a ukoll v jednotlivych oblastech a
etapach vzdélavani.

Hodnoceni v nasi Skole:

zdUraznuje individualni pokrok zaka;

popisuje konkrétni zvladnuté oblasti vzdélavani;

podnécuje Zaka k dalSimu rozvoji — nabizi dalSi mozné cesty;

je v podstatné mife spoluvytvareno Zakem samotnym (sebehodnocenim)i.

2. Typy hodnoceni a podklady pro vysledné hodnoceni

2.1. Prabézné ustni hodnoceni a vzajemna zpétna vazba

Proces hodnoceni se odehrava v prvni fadé prlibéznym poskytovanim ustni zpétné
vazby mezi privodcem a zakem. Tento proces je neformalni a vzajemny — zpétnou
vazbu poskytuje priivodce zakovi stejné jako zak priivodci. Ustni hodnoceni a zpétna
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vazba je nedilnou soucasti kazdodenniho Zivota Skoly a odehrava se pomoci
riznych

metod a technik. Cilem tohoto typu hodnoceni je bezprostifedni poskytnuti informaci
a postfehu ke konkrétnim aktivitam zaka.

Jako dulezity nastroj reflektovani a sebehodnoceni povazujeme komunitni kruh,
rozhovory s pruvodcem (mentorem), sdileni zkuSenosti ve skupiné a pfedstavovani
vysledkl prace ostatnim.

2.2. Pisemna zpétna vazba k nahlédnuti a k reflektovani prace Zzaka s nim i s rodiCi

Pravodci na konci kazdého ateliéru ¢i kurzu napis$i poznamky vztahujici se k praci a
chovani Zzaka ve Skole. Samostatny pfedmét hodnoti jeho vyucujici, samorost
mentor, a to nejméné kazdé Ctvrtleti. Tyto prabé&zné poznamky jsou shromazdovany
a prubézné poskytovany rodi€um k nahlédnuti. Tyto zaznamy jsou dllezitym
podkladem pro vytvareni slovniho hodnoceni, tripartitni setkani a konzultaci s
pravodcem (mentorem). Zaci jsou vedeni k tomu, aby sami tvofili pisemné poznamky
vztahujici se k reflektovani jejich prace. Konkrétni forma zpUsobu vedeni poznamek
se bude odvijet od osobnosti Zaka.

2.3. Portfolio

Z&ci jsou vedeni k tvorbé a udrzovani vlastnich portfolii, ve kterych shromazduiji
vysledky svych praci v ramci ateliértl, kurz a dalSich aktivit. Obsah portfolia je
hodnocenim prace studenta a je dulezitym podkladem pro praci mentora se
studentem a jeho hodnoceni.

2.4. Tripartitni setkani

Nejméné dvakrat ro¢né se zak, privodce a rodi¢(e) (zakonni zastupci) schazi k
osobnimu setkani, na kterém spolecné reflektuji dosavadni vzdélavaci proces zaka,
planuji jeho dalsi cile a vzajemné si poskytuji zpétnou vazbu a dllezité informace.

2.5. Slovni hodnoceni na vysvédceni
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Na konci Skolniho roku se vydava zakovi pisemné slovni hodnoceni na vysvédceni.
V pololeti se zakovi vydava vypis z vysvédceni, ktery obsahuje souhrnné slovni
pisemné hodnoceni ke v§em predmétiim hromadné. Na konci roku je zak hodnocen

z kazdého z povinnych pfedmétl zvlast. Hodnoceni Zzaka na vysvédceni spliiuje
nasledujici poZzadavky:

vychazi z kritérii hodnoceni stanovenych ve Skolnim fadu (viz kapitola 3);

obsahuje ocenéni uspéchu zaka, zdlraznéni jeho kvalit, upozornéni na oblasti, na
ktere je tfeba se zameéfit, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka;

obsahuje také doporuceni, jak pfedchazet pfipadnym neuspéchum Zaka a jak je
prekonavat;

je adresované zakovi a formulace jsou volené tak, aby mu byly srozumitelné;

je individualizované vzhledem ke vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim zaka;
zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani Zaka v jeho vyvoiji;

obsahuje ohodnoceni snahy, zajmu Zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani;

zahrnuje prvky zakova sebehodnoceni a prvky hodnoceni z pohledu jeho rodici
(zédkonnych zastupcu).

3. Kritéria hodnoceni

Hodnoceni obsahuje informace o mife spIinéni nasledujicich kritérii s ohledem na
individualni moznosti zaka.

Zak:

1. naplfiuje oCekavané vystupy formulované v ramci ateliért, kurzd,
samostatnych pfedmétu i samorostu

2. vede si uplné a usporadané portfolio;

3. zafazuje do svych studijnich pland témata z SVP a plini je;

4, prezentuje své vysledky v ramci , The best of*

5. aplikuje ziskané znalosti, schopnosti a dovednosti ve Skolni i mimoskolni
praxi;

6. pracuje a komunikuje efektivné ve skuping, s privodcem i samostatné;
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7. respektuje prava ostatnich a pravidla skoly;
8. zajima se o studium a jeho jednotlivé pfedméty;
9. pracuje s vlastni chybou, aktivné hleda feSeni problému;

10. objektivné hodnoti sam sebe i ostatni spoluzaky a priivodce.

4. Podminky postupu do dalSiho ro¢niku

Podminky uzavieni rocniku tvofi mira napInéni jednotlivych kritérii hodnoceni,
predevsSim:

Zak si vede prehledné portfolio obsahujici v&tsinu jim zpracovavanych témat
V prib&hu roku spinil alespori 25 % témat z SVP
Za kazdé pololeti zpracoval a prezentoval svUj ,The best of* projekt

5. Celkové hodnoceni zaka na vysvéd&eni

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédcCeni vyjadiuje stupni:

a. Prospél(a) s vyznamenanim — pokud zak dosahuje vysokou uroven
naplnéni oCekavanych vystupu a kritérii ve vSech pfedmétech.

b. Prospél(a) — pokud zak naplnil ve stanovené mife oCekavané vystupy
a kritéria jednotlivych predmétu.

C. Neprospél(a) — pokud zak v néjakém pfedmétu nenaplnil oCekavané
vystupy a podminky pro postup do dalSiho roCniku.

d. Nehodnocen(a) — neni-li zaka na konci prvniho pololeti mozné v
néjakém pfedmétu hodnotit pro nenaplinéni o¢ekavanych vystupu.

6. Informovani zakonnych zastupct o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka

Zakonni zastupci jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani zaka informovani
prostfednictvim:
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pribéznych poznamek zaka vedenych v jeho zaznamové slozce (portfoliu)
tripartitnich osobnich setkani

pololetniho vypisu vysvédcCeni

vysvédcCeni vydavaného na konci skolniho roku

individualné domlouvanych schizek s privodci

7. Vystupni hodnoceni

Vystupnim hodnocenim je v poslednim roce studia vysvédceni na konci Skolniho
roku. Kromé toho jsou studenti podporovani ke sloZzeni maturitni zkousky, ktera je
hodnocena znamkami podle obecné platnych predpisu.

8. Komisionalni zkousky a prezkouseni

Bsclodn

Ma-li zakonny zastupce Zzaka nebo zletily Zak pochybnosti o spravnosti hodnoceni na

konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnu ode dne, kdy se o

hodnoceni prokazatelné dozvédél, pozadat feditele Skoly o komisionalni prezkousSeni

zaka. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnu od doruceni Zadosti

nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem. Komisi pro pfezkouseni Zzaka

jmenuje feditel Skoly, je tficlenna. O komisionalni zkouSce se pofizuje protokol,

vysledek pfezkouseni, ktery je konecny, sdéli Feditel Skoly prokazatelnym zpisobem

zastupci zaka.

9. Opravné zkousky

Zak, ktery nesplini poZzadavky pro postup do dal$iho roéniku, ma pravo na konani

opravné zkousky. Obsah a rozsah opravné zkousky stanovi feditel Skoly v souladu s

ramcovym vzdélavacim programem a podminkami pro postup do dalSiho roCniku.

Opravné zkousky jsou komisionalni a probihaji zpravidla v poslednich dvou tydnech

pred zaCatkem dalSiho Skolniho roku.

10. Hodnoceni chovani

Chovani zaka je hodnoceno slovné.

11



i |

Bsclodn

1. Scio StFedni Skola, s.r.o.
Svidnicka 506/1, 180 00 Praha 8, Troja

Clanek VIII.

Vychovna opatfeni (pochvaly, napomenuti)

1. Reditel $koly udéluje na z&kladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu
jiné pravnické €i fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé pochvalu za
mimoradny projev lidskosti, obCanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo stateCny
¢in nebo za dlouhodobou uspéSnou praci a napf. reprezentaci skoly.

2. Mentor, ktery pro tyto uc€ely vystupuje v roli tfidniho ucitele, udéluje na zakladé
vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po
projednani s feditelem Skoly pochvalu za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za
déletrvajici uspésnou praci.

3. Pfi poruSeni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto
poruseni zakovi ulozit:

a. napomenuti tfidniho ucitele
b. datku tfidniho ucitele
C. dutku Feditele Skoly

Mentor neprodlené oznami fediteli Skoly ulozeni dutky tfidniho uditele. Dltku feditele
Skoly Ize Zakovi uloZit pouze po projednani v pedagogické radé. Reditel $koly nebo
tfidni uCitel neprodlené& oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo ulozeni
napomenuti nebo ditky a jeho divody prokazatelnym zpusobem Zakovi a jeho
zakonnému zastupci. Udéleni vychovného opatfeni se zaznamena bez zbyte¢ného
odkladu do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly za mimofadny projev lidskosti,
obc¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in se zaznamena na
vysvédcCeni za pololeti, v némz bylo udéleno.

4. Pravidla pro vychovna opatfeni:

Pochvaly i sankce jsou provazeny komplexni pedagogickou diagnostikou zaka. Jsou
odlvodnéna a tyto divody jsou oznameny pfislusnym zakum a zakonnym
zastupcim.

VSem sankcim pfedchazi pedagogicti pracovnici prevenci, opakovanim pravidel
chovani, individualnimi rozhovory s zaky, spolupraci se zakonnymi zastupci a kolegy.

Udéluje se max. jedno napomenuti, max. jedna datka tfidniho ucitele a max. jedna
ditka feditele Skoly za jedno pololeti.

Za zvlasté zavazné poruseni pravidel se povazuje hrubé slovni a umysiné fyzické
utoky zaka vUuci druhym, ponizovani, formy tyrani, ohrozeni bezpecnosti a zdravi
svého i druhych ve Skole, nerespektovani pokynu pedagogického pracovnika, které
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vedou k ohrozeni bezpecnosti a zdravi druhych, neomluvena neucast ve vyucovani
(neomluvené zameskané hodiny).

V pfipadé zavazného poruseni pravidel chovani nebo dlouhodobého, opakovaného
porusovani pravidel spolupracuje $kola intenzivné se zakonnymi zastupci, mize
pozvat rodie ke schlizce s ucasti vychovného poradce Skoly, pfipadné oslovit
odborné instituce, ufady, které pomahaiji v feSeni v této oblasti, eventualné maze
Z2aka ze Skoly vyloucit.

Clanek IX.

BezpeCnost a ochrana zdravi ZakU

Opatfeni k zajisténi bezpecnosti:

1. Budova Skoly je spole¢na pro vice $kol a ma svého vratného. Zaméstnanci
Skoly, Zaci i zakonni zastupci jsou vyzyvani, aby si vSimali pohybu neznamych osob v
prostorach vyhrazenych ScioSkole, a 0 neznamé osobé informovali kteréhokoliv
pracovnika sSkoly.

2. Chce-li zak z jakéhokoliv diivodu béhem vyuky opustit tfidu, muze tak ucinit
jen se souhlasem pravodce a je povinen mu sdélit, kam jde, pfipadné za jak dlouho
se vrati.

3. Pokud se zak nevrati do tfidy v pfiméfeném Case, je pruvodce povinen jej jit
zkontrolovat.

4. Pfi pobytu mimo vné&jsi Ci vnitini prostory Skoly je privodce povinen znat pocet
student, se kterymi opustil Skolni budovu, a mit o nich pfehled.

5. Bezpecnost a ochranu zdravi zakl pfi akcich a vyuce mimo misto, kde se
bézné uskute€riuje vzdélavani, zajiStuje Skola vzdy nejméné jednim privodcem.
Spolec¢né s nim muze akci zajistovat i jiny zaméstnanec Skoly, pokud je zletily a
zpusobily k pravnim ukontm. Na jednu osobu zajistujici bezpeénost a ochranu
zdravi zakl nesmi pfipadnout vice nez 25 zaku.

6. Bezpec&nost a ochranu zdravi zakl ve Skole zajistuje Skola svymi
zaméstnanci, pedagogickymi i nepedagogickymi. Zaméstnance, ktery neni
pedagogickym pracovnikem, mlze feditel Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi zakul urcit pouze, pokud je zletily a zpUsobily k pravnim ukonam.

7. Kazdy uraz zaka, ke kterému dojde v budoveé Skoly nebo jinde v souvislosti s
vyukou ¢€i jinou Skolni akci, je zak povinen hlasit privodci nebo jinému dozorujicimu
zaméstnanci $koly. Skola vede evidenci Urazt zaka, k nimz doslo ve $kole nebo pfi
cinnostech s Cinnosti ve Skole souvisejicich, vyhotovuje a zasila zaznam o urazu
stanovenym organim a institucim. VSichni zaméstnanci Skoly jsou povinni
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oznamovat Udaje souvisejici s Urazy zakul, poskytovat prvni pomoc a vést evidenci
urazu podle pokyna vedeni Skoly.

8. Vyuka probihajici v télocvicné, v laboratofi Ci poCitaCové ucebné se fidi
bezpecnostnimi pravidly v fadu odborné ucebny. Privodce o téchto pravidlech pouci
zaky v prvni vyu€ovaci hodiné Skolniho roku, ktera se kona v takové ucebné. O
pouceni zaku provede vyucujici zaznam do tfidni knihy. Pou€eni o BOZP a PO se
provadi rovnéz pred kazdou akci mimo Skolu.

9. Zak nemGze b&hem vyudovani sam bez dohody s privodcem nebo jinym
zameéstnancem Skoly opustit Skolni budovu ¢i misto konani vyuky C€i jiné Skolni akce.

10.  P¥i akcich konanych mimo budovu $koly jsou zaci povinni dbat pokyn
privodcu &i jinych dozorujicich zaméstnancu Skoly, pfi pohybu po vefejnych
komunikacich se fidit pravidly silni€niho provozu a v pfipadé konani zajezdu, skol v
prirodé Ci lyzafskych kurzu fidit se také zvlastnimi pravidly, které plati pro tyto akce.
Z&ci jsou s témito zvlastnimi pravidly pfedem seznameni.

Clanek X.

Ochrana Z3kU pFed socidlné patologickymi jevy a pFed projevy diskriminace, nepFatelstvi nebo nasili

1. Vztah privodce — zak: Budujeme vzajemnou duvéru mezi privodcem a
zakem. Zak vi, Ze se mQze na pravodce obratit a bude respektovan jeho nazor, jeho
potfeby. Prlvodce se zajima o zaka, podnécuje dialog. Privodce ziskava davéru
Zaka i prostfednictvim budovani vztahu s rodinou, socialnim prostfedim Zaka. P¥i
feSeni problému je privodce otevien komunikaci s Zzakem, s rodi¢em, SirSi rodinou,
ostatnimi pedagogy, vychovnym poradcem, atd. Na zakladé dosazeni dohody o
spolecnych cilech a postupech dochazi k celkové a jednotné podpore Zaka.

2. Skupinova prace: Zaci béhem velké &asti vyudovani spolupracuii, ve dvojicich
nebo ve skupinach. Privodce vénuje pozornost spolupraci ve skupinach, podporuje
naslouchani, zapojeni vSech ¢lenu skupiny, reflektuje s Zaky skupinovou praci, a
podporuje tak rozvoj kompetenci tymové prace, feSeni konfliktu (privodce podporuje
odpovédnost Zaka za FeSeni konfliktu), kompetence socialni interakce. Zaci se ugi
vést diskusi, vyjadfovat své nazory, naslouchat druhym a vhodnym zplisobem
reagovat na kritiku. Jednou z moznosti je napfiklad vedeni komunitniho kruhu, ve
kterém ma kazdy pravo diskutovat na zakladé pravidel diskuse, sdilet své pocity,
obavy, radosti, zazitky, podnéty k zivotu tfidy, klast otazky.

3. Individualizované hodnoceni, slovni hodnoceni, sebehodnoceni, zpétna vazba
skupiny: Zaci dostavaji komplexni zp&tnou vazbu od pravodce. Jsou informovani o
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svem pokroku i nedostatcich. Je ocenovano usili zaka a mira jeho pokroku bez
srovnavani s vykonem ostatnich. Je podporovan jeho individualni talent a zajem.
Pomahame zakovi vybudovat si divéru v sebe, ve vlastni sily, pozitivni vztah k
okolnimu svétu.

4. Komunikace s rodi¢i, zakonnymi zastupci: Ucitelé nabizeji véem rodi¢iim
moznost individualni konzultace a vyzyvaji rodiCe, aby tuto moznost vyuzivali. RodiCe
maji moznost navstivit i vyuku, zapojit se do vyuky i socialniho déni a v ramci svych
moznosti tak poznavaji prostredi Skoly a Iépe chapou potfeby svych déti . Rodi¢im
nabizime pravidelna setkani s pravodci a vedenim Skoly. V pfipadé potifeby se
schlzky uskutec€nuji na zakladé individualnich zadosti okamzité, tak Casto, jak je
tfreba.

5. Pedagogicka diagnostika: Pravodce vénuje pozornost zakum, registruje
signaly o mozném problému Zaka a hleda pfi€iny a vhodné formy napravy. Pokud je
tfeba, spolupracuje s rodiCi a Skolnim psychologem, ktefi se zapoji do diagnostického
a poradenského procesu.

6. Pro prevenci, poradenstvi a feSeni krizovych situaci Skola vyuziva sluzeb
vychovného poradce, Skolniho psychologa a preventisty.

7. Privodci, mentofi: Privodci a mentofi se vénuji v ramci své vyuky rozvoji
kompetenci zakl v oblasti socialnich dovednosti, u¢i podle principl a metod v ramci
koncepce Skoly. Oslovuji a zapojuji do feSeni problém( vychovného poradce a
metodika prevence. Provadéji pribéznou diagnostiku zakud a tfidy, na tymovych
schizkach vzajemné hodnoti uplynulé obdobi, konzultuji pfipadné problémy, navrhuji
opatfeni. Mentor je v kontaktu s rodici zaku své koleje prostfednictvim tfidnich
schuzek, osobnich setkani a dalSich moznosti komunikace (e-mail, mobil).

8. Reditel $koly, vedeni $koly: Sleduje efektivitu prevence socialné patologickych
jevu. Sleduje problémy v kontextu celé Skoly a déla personalni a organizacni
opatfeni ke zlepSeni vzajemného souziti ve $kole. U&astni se v pfipadé potfeby
zasadnich setkani rodiny a Skoly.

Clanek XI.
ZaveéreCna ustanoveni
1. Tento Skolni fad je zavazny pro zaky i véechny zaméstnance $koly.
2. Tento Skolni fad se zvefejfiuje a je kdykoliv kazdému pfistupny na

internetovych strankach skoly
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V Praze dne 1.9. 2018

Mgr. Filip Dobrovolny

feditel Skoly

Poznamka: Tato aktualizace Skolniho fad byla schvalena Skolskou radou dne 16.
dubna 2019.
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